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 التمييز
  

 من نحن؟
 
 

 .حقوق الإنسان وتكافؤ الفرصجل ضمان أمن  يز العنصريييعمل بالمجان لمكافحة التم نحن مكتب
 
 

  الجنسنوع على أساس  في حالة شعورك بمعاملة غير عادلةالدعم والمعلومات و المشورةتقديم  يمكننا
  ول الجنسية المي أوالإعاقة  أوالمعتقد  أوالدين أو العرق أو  العبور بين الجنسين او التعبير عن الھوية أو )أو أنثىذكر (
  .السن أو
  

 
 .على حد سواءعضاء والجمھور تضم الأ أخرىنشطة أومحاضرات  للحقوق المتكافئة أوربورومركز ينظم 

 
 

  التسجيل لتلقي الدورات والمحاضرات التدريبية المدارس ، أرباب العمل والمنظمات الأخرى إدارات نبإمكا
  .التي نقدمھا

  
  

  .مكتبا لمكافحة التميز في جميع ارجاء البلاد 17نعمل  جنبا الى جنب مع امين المظالم و 
  
  
  
  
  
  

 ما ھو التمييز؟
 

 
بطريقة  فلأنه مختل مختلفة تلقى معاملةي أو، في الموقف ذاتهخر آكما يعامل شخص  منصفةغير   معاملة ماحين يتلقى شخص 

  . وھذا كله مرتبط بالقانون ،ما
 
  

:العنصري التمييزنوعين من بالقانون السويدي  عترفي  
 

 التمييز المباشر. 
 

  مقارنة  أقليعامل بإھتمام  أو أو غير شرعية أويةمعاملة غير متس أو مجموعة شخص يواجه عندما
  .في أوضاع مشابھة  بالذي يتلقاه الآخرون
  : على سبيل المثال 
 ". ى عدم تقدم المعاقين لشغل الوظيفةيرج: " ترد فيه جملةالأعلان عن وظيفة 

  
 
 
 
 



  .التمييز غير المباشر
   

  .ممارسات محايدة أو معايير أو حكامأجراء أشخاص ببساطة رر ضعندما يت
 

  :على سبيل المثال 
ليست  ھا، على الرغم من أنلغة معينةامتحان في الخضوع الى للحصول على وظيفة معينة  تقدموااص الذين مطالبة جميع الأشخ 

  .م مختلفةألغة  يتكلمونعدد أكبر من الناس الذين  يستبعدالاختبار قد . لاع بمھامھاطلاضضرورية ل
  

 
 

  :  التمييز وھيسس في ما يخص أعة القانون السويدي سبيغطي  
 

 )أنثى أوذكر (الجنسنوع  .1
 العبور بين الجنسين او التعبير عن الھوية .2
 العرق .3
 المعتقد أوالدين  .4
 الإعاقة .5
 الميول الجنسية .6
  السن .7

  
 

 

  :)أنثى أوذكر (الجنسنوع  .1
  

على نوع  قائميز اليالذين تم تغير جنسھم مشمولين بقانون التم أوتغير جنسھم  من يعتزمونحتى .نثىأ أوذكر  .شخص ما
   .الجنس

   
  :مثال

في يوتيبوري على كرة القدم او كرة الطائرة ضد مدرسين المدرسة قبل  Toleredss تولريد س اعتادة طلاب مدرسة
البنات ليس لديھم الا خيار لعب كرة .يختار الأولاد فيما اذا سيلعبون كرة القدم ام كرة الطائرة.سنة الدراسيةنھاية ال
  . الطائرة

  .سنة امين المظالم بانھا منعت من اختيار لعب كرة القدم كأقرانھا الأولاد 16ابلغت احدى الطالبات البالغ عمرھا 
كرونة سويدية كتعويض عن التميز الحاصل على  15000ان تدفع البلدية توصل امين المظالم مع مدينة يوتوبوري ب

  .الفتاة
 

 
  :العبور بين الجنسين او التعبير عن الھوية  .2

  
  جنس مختلف عماينتمي إلى يعبر بأنه  أومن خلال ملابسه  أو ،أنثى أوذكر بصفته شخص لا يعرف نفسه 

  .عليه وھ
 

   :على سبيل المثال 
قضية في  الى تسوية، 2004ديسمبر / ل وفي كانون الأن الأمنية وللشؤ Falck مين المظالم و شركة فالك أتوصل 

 )حارس امني(كانن من المفروض ان تعمل كمتدربة )إلى ذكر نثىا(  transsexualعاملة متغيرة جنسيا ضد ز يتمي
ً فرصة التدريب وسحب الوعد الرامي بمنحھا فرصة العمل مت أعاق رب العمل   بان اسمھا الرسمي ذرعا

  )بعد التحول من انثى الى ذكر(كأنثى لا يتطابق مع مظھرھا الرجولي 
  .كرونة كتعويض 20000عنصري ودفعت  تمييزتسوية واعترفت الشركة بارتكابھا  التوصل إلىتمت 

 
 
 

  :العرق .3
  

 أوالقومي  أواصلك العرقي  ،غير عادل بسبب لونك أوبحيث تتم معاملتك بشكل مختلف العرقي ، أوالأصل القومي  تعني
  .لغتك



 
  :ثال على سبيل الم

بدفع ) AB(حكما على دائرة الأسكان غرب مدينة يوتوبوري  2007اصدرت محكمة مقاطعة يوتوبوري في شباط من عام 
نه أيظھر ب) العائلي أو(شقة  كان يرغب بستأجارھا بسبب ان اسمه الثاني معاينة تعويض لشخص تم حرمانه من حق 

 40،000 مبلغ دفعت الشركة. الشقة معاينةدعوتھم ل تمتزية في حين أن اثنين من ذوي الألقاب الانجلي .جنبيأشخص 
  .للرجل كتعويضكرونة 

 
 

 : المعاقين .4
  

المرض عند الولادة  أوالشخص القدرة الوظيفية نتيجة للإصابة تسلب قيود  أولموھبة الافتقار ل و ةوالعقلي ةالبدنيالإعاقة 
  .يكون من المتوقع أن يحدث قد أو، ونشأت بعد ذلك ، 

 
   :على سبيل المثال 

 حداثھا فيأبالقضية التي جرت  2006أكتوبر / ل وتشرين الأفي  Huddinge –ھودينكه حكمت المحكمة المحلية في 
نه أساس أعندما تم حرمان رجل يستعمل الكرسي الذي يساعده على المشي من دخول الحانه على .حدى حانات المدينةإ

  .ثمل
  .كرونة 15،000 مبلغ قدرهتم تعويضه ب ويتم اثبات ان الرجل كان ثملا لم

 
 :التوجه الجنسي .5

            
يعاملھم  أويراھم المجتمع مختلفين .ةيميول الجنسالوفقا لنوع الجنس و عادة ما يندرج تحت ھذه الفئة من يتم تصنيفھم

محب للجنس (متباين الجنس /متغاير أو) يميل لكلا الجنسين(ثنائي الجنس ، ي الجنسيدل لأنھم اما مثلبشكل غير عا
  )الآخر 

   
  :على سبيل المثال 

ي القام على اساس الميول التمييزلأسلوكه  Fridhemبادانة مطعم  2006مارس / قضت المحكمة العليا في آذار  
القبلات والعناق في داخل المطعم الذ تم طردھما ) انثى( ن من نفس الجنساما تبادل شخصندت عدالحادثة ح .الجنسية
   .منه لاحقا

  .كرونة 15،000 مبلغ قدرهتم تعويضھما ب
  

 

  :  العمر .6
   .غير عادلة بسبب عمرك تلقى معاملة مختلفة أوتان 
  

   :على سبيل المثال 
قريب من الحصول على قروض من المصارف بالرغم من  يتم حرمان الناس المتقدمين في العمر في السويد وحتى وقت

  .للقرض الممنوح لھم نملاك قيمة التي يمكن اعتبارھا كضماأامتلاكھم 
  

 
 : الدين والمعتقد .7

  
   .معتقدك أوغير عادلة بسبب دينك  أوان تتم معاملت بطريقة مختلف 

  .الانتماء الديني أوطار الأالذي يستند إلى لكنه محدد بالرأي و"الدين" "شيئا آخر غير" يعني المعتقدمصطلح 
  .سياسية أوفلسفية ال أو خلاقيةلا يعني المعتقد القيم الأ

  . مفھوم المعتقد يشملھاوبالدين  تھامقارنيمكن  الإيمان اللأدريين بالخالقالبوذية ،الإلحاد وكالفلسفات ان 
  

   :على سبيل المثال 
حدثت الواقعة في .بسبب رتدائھما الحجاب درة بركة السباحةتم اجبار امرأتين مسلمتين كانتا ترافقان ابنائھما على مغا

  .2008ل من عام وضمن مقاطعة يوتيبوري في شھر الأ – Kärra - مدينة شيرا
  .كل منھمال  كرونة 20000على دفع  بلديةتم الزام ال

 


